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UNE IDENTITE FORTE

L'ACSRV, née en 1967 sous I'impulsion de la CAF, contribue au développement social des quartiers et des
territoires municipaux.

ELLE ASSURE LA CO-GESTION DE :

* 15 centres sociaux et maisons de quartier
3 micro-creches
1 Pdle Ressources d’Education Populaire
1 Pole Insertion et Innovations sociales
1 Pdle Formation
Pour cela, elle dispose d'un Siege Administratif et Financier.

CES STRUCTURES ADHERENT A LA CHARTE FEDERALE DES CENTRES
SOCIAUX DE JUIN 2000, AVEC COMME VALEURS DE FOND LA DIGNITE
HUMAINE, LA SOLIDARITE ET LA DEMOCRATIE.




L"A.CSR.V, C"EST 15 CENTRES SOCIAUX

SUR L’ ARRONDISSEMENT DE VALENCIENNES

A VALENCIENNES .
le Centre Socioculturel du Faubourg de Cambrai RE SUR ESCAUT A MARLY
le Centre Socioculturel Georges Dehove
le Centre Social Dutemple
la Maison de Quartier Beaujardin .
la Maison de Quartier St Waast VAL "&

Yrescaut  le Centre Social et Culturel de la Briquette
le Centre Social les Floralies

A CONDE SUR L’ESCAUT

. le Centre Socioculturel de Conde
A SAINT SAULVE

la Maison de Quartier de Saint Saulve . AONNAING, VICQ ET QUAROUBLE

. I'Espace Socioculturel Intercommunal Le Phare
A FRESNES SUR ESCAUT

le Centre Socioculturel de Fresnes sur Escaut



L"A.CSR.V, C"EST 15 CENTRES SOCIAUX

SUR L’ ARRONDISSEMENT DE VALENCIENNES

A DENAIN
le Centre Socioculturel Fernand Duchateau
la Maison de Quartiers Solange Tonini

AESCAUTPONT
le Centre Socioculturel Agate

ADOUCHY LES MINES
le Centre Socioculturel Agora



ACSRV
ullll A UNE GOUVERNANCE INNOVANTE

ociation des centres sociaux et socioculturels de la région de Valenc

L'organisation de I'ACSRV repose sur ses valeurs associatives. Les principes démocratiques y sont
donc mis en ceuvre : chacun trouve sa place, apporte ses compétences et développe ses capacités et
ses connaissances.

o LEBUREAU ET LE CONSEIL D" ADMINISTRATION, L ASSEMBLEE GENERALE
Instances de débats, de réflexion et de validation des décisions, ils sont composés en majorité par les
présidents et vice-présidents des comités d'usagers

e LECOPL
e LE COMITE DE DIRECTION
o LES GROUPES-METIERS, UN ESPACE D’ ECHANGES DE PRATIQUES ENTRE STRUCTURES

o DES COMMISSIONS ET DES SEMINAIRES
qui contribuent également aux orientations de I'association en fonction des chantiers en cours.
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DES PROJETS « CENTRES SOCIAUX » AUTONOMES, DES BUDGETS NEGOCIES ET TRAVAILLES AU LOCAL

UNE GOUVERNANCE RENFORCEE ET ACCOMPAGNEE PAR L’ ASSOCIATION

UNE SOLIDARITE FINANCIERE

UN TRAVAIL D’ ANALYSE, D’ ALERTE MUTUALISEE

UN DEVELOPPEMENT IMPORTANT DE LA FORMATION

DES ECHANGES DE PRATIQUES

UN SIEGE ADMINISTRATIF QUI DECHARGE LES EQUIPES DE CERTAINES CONTRAINTES TECHNIQUES ET ADMINISTRATIVES




UN BUDGET ANNUEL DE L"A.C.SR.V, C"EST AUSSI

12 MILLIONS D"EUROS

&

45 SERVICES CIVIQUES EN 2023

473 SALARIES
156.66 ETP EN 2023

586 BENEVOLES EN 2022
45 333 HEURES DE BENEVOLAT

9563 ADHERENTS EN 202
REPARTIS SUR 2 AGGLOMERATIONS
ET SUR 11 COMMUNES
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POLE INSERTION ET
INNOVATIONS SOCIALES

INNOVATIONS SOCIALES
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UN  POLE  RESSOURCES [Pt
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L'A.CSR.V, C'EST AUSSI

UN PROJET ASSOCIATIF

basé sur le pouvoir d'agir des habitant.e.s,
réaffirmé et réécrit en 2023 avec les
bénévoles et les salarié.e.s de I'association,
avec un engagement pris collectivement
pour travailler autour de 6 thématiques : la
gouvernance  partagée, la transition
écologique, la transition numérique,
I'économie sociale et solidaire, la jeunesse
et le bien-étre des salarié.e.s.

UN TRAVAIL SUR LA LUTTE CONTRE LES
DISCRIMINATIONS ET LA LAICITE



DES PROJETS INNOVANTS : L"A.C.SR.V, C"EST AUSSI

EN MODE EMPLOI
s'adresse aux NEET entre 16 et 29 ans. L'action permet aux jeunes en errance de lever leurs difficultés
sociales, de santé... mais aussi de leur prodiguer un accompagnement innovant et sur-mesure d'acces a
I'emploi et/ou a la formation.

TERRITOIRES ZERO CHOMEUR DE LONGUE DUREE
permet aux personnes les plus éloignées de I'emploi d'accéder a des CDI a temps choisi sur une activité
désirée.

CITESLAB
accompagne a la création d’entreprises des porteurs de projets issus des QPV.

LES Z'ELLES
lutte contre les stéréotypes liés aux représentations sexistes des métiers.

LES CENTRES SOCIAUX CONNECTES
facilitent le quotidien numérique des habitant.e.s et accompagnent les équipes bénévoles et
professionnelles dans la mise en place de projets utiles et innovants.
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L"A.CSR.V, C'EST AUSSI

L"ESS AUCCEUR DEL"ACSRV

Le projet associatif 2023-2029 co-construit par les équipes bénévoles et salariées de
I'association affirme les valeurs communes a I'Economie Sociale et Solidaire et aux centres
sociaux : la solidarité, la dignité humaine, le partage, les communs, la considération de I'humain
au ceeur du projet, I'entraide, la proximité.

L'ACSRV porte I'ambition, en inscrivant son action dans le champ de I'ESS, de qualifier son
projet, de faire évoluer ses pratiques, d'élargir son réseau d’acteurs et de continuer a construire
des réponses innovantes aux défis sociaux de nos territoires.




L"A.CSR.V, C'EST AUSSI

EPICERIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

a Marly (CS Les Floralies) et Valenciennes (La
BarakaJobs), épicerie solidaire et itinérante de

Douchy (CSC Agora) REPAIR CAFE

a Marly (CSC La Briquette), a Valenciennes (CS
Dutemple, MQ Saint-Waast), a Fresnes (CSC
Fresnes-sur-Escaut), a Onnaing (ESI Le Phare)

JARDINS PARTAGES ET FERMES PEDAGOGIQUES

a Denain (CSC Fernand Duchateau), a Valenciennes (CSC Faubourg de
Cambrai, CS Dutemple, MQ Beaujardin, CSC Dehove), a Escautpont (CSC

AGATE), 2 Onnaing (ESI LE Phare) FRIPERIE SOLIDAIRE

a Onnaing (ESI Le Phare), a Valenciennes (CS
Dutemple + La BarakaJobs)

RESSOURCERIE

a Douchy (CSC Agora)

ATELIER DE COUTURE

a Valenciennes (service de réparation textiles +
upcycling : La BarakaJobs)
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